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NACIONALNI KONGRES  KONGRES  GLAVNIH  

 

SESTARA  I ZDRAVSTVENIH TEHNIČARA SRBIJE (SA 

MEĐUNARODNIM UČEŠĆEM) 

„Vođenje, angažovanje, inspiracija“ 

 
 

P O K R O V I T E LJ : 

Ministarstvo zdravlja Republike Srbije 

Br rešenja: 500-01-1316/2022-07 

 08.11.2022.god 

 

       D O M A Ć I N  K O N G R E S A 

    Savez zdravstvenih radnika Zrenjanin 

 

    

01.12-04.12.2022.g. Zrenjanin        
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                          A K R E D I TA C I J A 
 Zdravstveni savet Srbije 

Akreditacioni broj:    

 

Д-1-345/22 u aprilskom roku 2022 

Broj: 153-02-312/2022-01 

Datum:09.05.2022 god 

 

 

 

 

AKREDITOVAN ZA: 

 

Medicinske sestre, Lekare svih specijalnosti,Stomatologe, Farmaceute 

Zdravstvene tehničare, Laboratorijske tehničare, Fizioterapeute i 

Radiološke tehničare 

 

Kongres je  bodovan sa sledećim bodovima: 

13 bodova –predavači po pozivu 

0,5 bodova za ostale autora 

11 bodova - usmena prezentacija 

9 bodova  - poster prezentacija 

8 bodova - pasivni slušalac 

                                                             
 

 

 

 

 

 

 

 



„Vođenje, angažovanje, inspiracija” 

  
  
    

 

 

 

3 

„ Uspeh ne zavisi ni od vremena, ni od mesta, ni okolnosti. 

                                               Uspeh zavisi od čoveka” 

                                                                                     Charles Rouss                                                                                                                                      

PPooššttoovvaannee  kkoolleeggiinniiccee  ii  kkoolleeggee,,  

  Mnogo toga se izdešavalo u poslednji nekoliko godina , pa i to da 

koleginice i kolege budu premešteni na privremena radna mesta po 

potrebi službe u okviru svoje ili čak I druge zdravstvene ustanove  u 

Srbiji.To su radna mesta njima nepoznata, kao i članovi tima sa kojima će 

raditi. 

Da biste kao rukovodilac efikasno vodili vaš novi/stari tim potrebno je da 

pored usmeravanja ka istom cilju imate na umu koje ličnosti su uključene 

na tom putu. U većini slučajeva ljudi će ponavljati obrasce ponašanja, 

tako da možete predvideti kako će reagovati u različitim situacijama.To će 

vam omogućiti da izbegnete nepotrebne nesporazume, unapredite 

komunikaciju i motivišete članove tima kako bi dostigli svoj puni 

potencijal 

Koliko puta ste čuli rečenicu „Sto ljudi, sto ćudi?" za objašnjenje neke 

konfliktne situacije. Sasvim je u redu da ljudi imaju različita mišljenja i 

karaktere, međutim ukoliko su ti različiti karakteri članovi tima koji bi 

trebalo da svakodnevno komuniciraju i rade na istom zadatku/cilju, ne 

možete to prepustiti slučaju.Iako je vođenje tima u kome su svi članovi 

sličnih osobina naizgled dobra opcija, ubrzo bi se pokazalo da to vodi u 

monotonost i ne kreativnost. Razlike među članovima tima mogu biti 

izvorište novih ideja, kreativnosti i dinamičnosti, ukoliko ih razumete i 

usmeravate na pravi način. Dobar rukovodilac će izvući najbolje iz svake 

situacije kojom raspolaže. 

O tome i još mnogo čemu korisnom za naš posao, biće reč na našem 

Kongresu ....                   

VViiddiimmoo  ssee    uu  ZZrreennjjaanniinnuu                               Predsednik Saveza  

                                                   Mr sci med Radmila Nešić                                                                
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                                    POČASNI ODBOR 

Prof. dr Danica Grujičić, ministar zdravlja u vladi  Republike Srbije 

Prof dr sci med. Vicko Ferenc Medicinski fakultet Novi Sad, Institut za 
onkologiju Vojvodine, državnin sekretar Ministarstvo zdravlja Srbije 
 Vms Vesna Jocić, direktor Komore medicinskih sestara i zdravstvenih 
tehničara Srbije 

Dipl.med sestra.Velka Gavrovska- Lukić,predsednica Asocijacije 

medicinskih sestara-babica Makedonije 

 Bacc.med.tech., FRCN Brankica Rimac, KBC-a Rebro, Zagreb,Hrvatska 

Prof dr Milutin Bojić- direktor IKVB Dedinje 

Prof dr Goran Stevanović , direktor Klinika za infektivne i tropske bolesti 

KC Srbije  

Prof.dr Dragoš Stojanović, direktor Kliničko bolnički centar Zemun 

Dr Nebojša Dimitrijević,spec sportske medicine, direktor OB Leskovac 

 Prof  Prim dr Aleksandar Jokić,spec fiz medicine,direktor Spec. bolnice za 

rehab. Banja Koviljača 

Dr. Milorad Jerkan, specijalista. sportske medicine,direktor DZ Niš 

Dr Jasmina Stojanović, spec med. rada ,direktor DZ „Dr Draga Ljocić“ 

Šabac 

Dr Nada Milovanović, spec.socijalne medicine, direktor Zastava Zavod za 

zdravstvenu zaštitu radnika doo Kragujevac 

Dr Rodoljub Dunjić,direktor Dom zdravlja Blace 

Prof dr Marko Vojvodić,pomoćnik direktora,Visoka zdr.sanit škola“Visan”, 

Beograd 

Dr sci fiz.vaspitanja i sporta,Simo Salapura Gradonačelnik Zrenjanina 

Dpl ing, Saša Santovac,zamenik gradonačaelnika Zrenjanina 

Dr Mile Kovačević, pneumoftiziolog, član Gradskog veća za 

zdravstvo,Zrenjanin 

 Dr Milan Miljuš specijalista stomatoloske protetike direktor Doma 

zdravlja "dr Boško Vrebalov" Zrenjanin  

Dr Igor Kitaresku,internista-kardiolog, direktor Opšte bolnice "Đorđe 

Joanović" Zrenjanin  

Prim, mr sci  med,Dr  Svetlana Jovanović,direktor Spec bolnice za plućne 

bolesti " Dr Vasa Savić" Zrenjanin  

Dipl ekonomista Igor Dostanić direktor Specjalne bolnice "Banja 

Rusanda" Melenci 
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ORGANIZACIONI  I STRUČNI ODBOR: 

Mr sci med . Radmila  Nešić , predsednica Saveza 

Lt.Dragica Milenković.potpredsednica Saveza 

Dipl def,vms.Dušanka Dobrašinović,predsednica  Naučno stručnog odbora  

Saveza 

Vss Maja Todorović,generalni sekretar Saveza 

Sss Valentina Nikolić,predsednica Društva medicinskih sestara - tehničara 

i babica Srbije 

Vms, Biljana Mladenović,podpredsednica Društva med.sestara-tehničara i 

babica Srbije 

Vss,Svetlana Žunić sekretar,Društva medicinskih sestara-tehničara i 

babica Srbije 

Mt. Dragomir Lukić, Savez zdravstvenih radnika Zrenjanin 

Sss Đurđica Šljapić, Savez zdravstvenih radnika Zrenjanin 

 

        RECEPCIJA ORGANIZATORA: 

Slavica Ilić službenik Saveza 

  Siniša Aćin tehnički odbor,Zrenjanin 

Slavica Popov  tehnički odbor,Zrenjanin 

 

 

 

REGISTRACIJA UČESNIKA: 

 

                                                           

                                                

 
 
 
 
 

 

Četvrtak, 01.12.2022.godine 16.00-17.00 časova  
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VELIKA KONGRESNA SALA   HOTELA 

VOJVODINA 

 

Četvrtak, 01.decembar 2022. godine u 17.30h 

 

SVEČANO OTVARANJE 

 
V NACIONALNOG KONGRESA GLAVNIH SESTARA  I 

ZDRAVSTVENIH TEHNIČARA  REPUBLIKE SRBIJE 

„Vođenje, angažovanje, inspiracija” 

 

KULTURNO UMETNIČKI PROGRAM 

 

 

Pozdravna reč: 

 

Vss Valentina Nikolić,Predsednica DMSTB Srbije 

Mr sci med.Radmila Nešić – Predsednica SUZRS 

                  Sss Đurđica Šljapić-predsednik Saveza zdravstvenih radnika 

Zrenjanin 

                                   

 

Otvaranje: 

Ministarstvo zdravlja Republike Srbije 
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                        STRUČNI PROGRAM 

 

 

RADNO PREDSEDNIŠTVO: 

 

                 Vss Valentina Nikolić,Predsednik DMSTB Srbije 

                 Mt. Dragomir Lukić,Savez zdravstvenih radnika  Zrenjanin 

                 Sss Svetlana Žunić sekretar, DMSTB Srbije  

 

 

 
EDUKATIVNI SEMINAR: 

 ZNAČAJ SKRININGA  RAKA DOJKE KOD ŽENA 

BEZ PREPOZNATIH FAKTORA RIZIKA U 

SRBIJI 

Rukovodilac seminara  

• Prof dr sci. FerencVicko, Univerzitet u Novom 

Sadu,Merdicinski fakultet Novi Sad, Institut za onkologiju 

Vojvodine, Ministarstvo zdravlja Republike Srbije 

 

 GLOBALNO SESTRINSTVO  -ZNAČAJ  

USVOJENIH  REZOLUCIJA:WHA 74.14; 74.15 

SZO 

• Mr sci med.Vms Radmila Nešić, SUZRS Beograd 

• Dipl def,Vms Dušanka Dobrašinović, Beograd 

 

 

                                            KOKTEL DOBRODOŠLICE 

Četvrtak,   01.12.2022.godine u  17.30 časova 
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                                              Foaje hotela Vojvodina 

 
 
                   
 
                         RADNO PREDSEDNIŠTVO: 

Vss Valentina Nikolić,predsed.Društva sestara tehničara i babica Srbije 

Vss Svetlana Žunić sekretar,Društva sestara-tehničara i babica Srbije 

Vss Djurdjica Šljapić,predsednica Saveza zdravstvenih radnika Zrenjanin 

10.00-12.30 časova 

 KAKO  PODSTAĆI ODGOVORNOST KOD SEBE I 

ČLANOVA TIMA 

 RADIONICA - interaktivna za sestre lidere-rukovodioce 

Predavač i voditelj: 

• Dr.Zoran Ilić,psihoterapeut,Psihijatrijska ordinacija "Axis"Beograd 

 RAD U MALIM GRUPAMA 

 

 

                        RADNO PREDSEDNIŠTVO: 

 

 Vss Valentina Nikolić,pred Društva med. sestara - tehničara i babica 

Srbije 

Vms Biljana Mladenović,podpredsednica Društva med sestara-tehničara i 

babica Srbije 

Sss Svetlana Žunić sekretar,Društva medicinskih sestara-tehničara i babica 

Srbije  

                                   

 

 

 

Petak,   02.12.2022.godine u 15.00 časova 

Petak,   02.12.2022.godine u 10.00 časova 
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                                       OKRUGLI STO:  
KAKO PRIHVATAMO NOVINE I UPRAVLJAMO PROMENAMA 

 

 

 PROPUŠTENA ZDRAVSTVENA NJEGA 

   Brankica Rimac, magistra sestrinstva, FRCN,Služba zajedničkih 

      medicinskih i nemedicinskih poslova, KBC Zagreb 

    Josipa Bišćan, magistra sestrinstva, EOQ QM Voditelj centra, Affidea 

       Poliklinika Sveti Rok, Zagreb 

    Marija Matečić, prvostupnica sestrinstva,Glavna sestra Odjela 

     intenzivne njege Specijalna bolnica za rehabilitaciju Krapinske Toplice 

 

 ISKUSTVA VO ZDRASVENATA NEGA NA 

NEVROLOSKI PACIENTI SO COVID-19 NA 

KLINIKATATA ZA NEVROLOGIJA VO MAKEDONIJA 

      Dipl.med.sestra Jasmina Korunoska ,  Universitetska klinika za 

       neurologiju Skopje,Makedonija 

 

 ETIKA I PROFESIONALNI RAD DANAS 

Str. sestra- spec klin nege Tamara Suša, KBC Zemun,Beograd 

 

 ORGANIZACIJA USTANOVE- ŠTA SVE TO 

PODRAZUMEVA 

Vss Natali Stanković, Polivalentna patronažna služba, Dom 

zdravlja Niš 

 

 TEŠKOĆE U ORGANIZACIJI SLUŽBE U KLINICI ZA 

INFEKTIVNE I TROPSKE BOLESTI ZA VREME 

PANDEMIJE COVID 19 

            Gordana Kovačević, strukovna medicinska sestra, Klinika za  

             infektivne i tropske bolesti Klinički centar Srbije 

 

 DISKUSIJA 
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 ZAKLJUČIVANJE 

 

 

 

 

 

RADNO PREDSEDNIŠTVO: 

Vss Valentina Nikolić,pred Društva med. sestara - tehničara i babica Srbije 

Sss Svetlana Žunić sekretar,Društva medicinskih sestara-tehničara i babica 

Srbije  

OKRUGLI STO: “UPOZNAJTE NAS…” 

 

  VIZIJA ZA STRATEŠKO ULAGANJE  U OPŠTU  BOLNICU  

ĆUPRIJA    – ORGANIZACIJA RADA     SLUŽBI I 

MOGUĆNOST ZA DALJE UNAPREĐENJE 

Radoičić Danijela ,Master menadžer u sistemu zdravstvne zaštite, 

Služba ORL sa odsekom MFH, Opšta bolnica Ćuprija 

 

 ZASTAVA ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZAŠTITU 

RADNIKA DOO  KRAGUJEVAC 

Danijela Bogdanović vss, glavna sestra Zastava Zavod za zdravstvenu 

zaštitu radnika doo Kragujevac 

 

 DOM ZDRAVLJA „DR DRAGA LJOČIĆ“ŠABAC 

Vms,Dragana Simeunović,Glavna sestra Doma zdravlja Šabac  

 

 DOM ZDRAVLJA BLACE  

Vms,Dragana Radivojević,Dom zdravlja Blace 

 

 U KORAK SA VREMENOM I NOVIM TEHNOLOGIJAMA – 

SLUŽBA ZA LABORATORIJSKU DIJAGNOSTIKU IKVB 

„DEDINJE „ 

       Vladan Jerinić, Strukovni medicinsko laboratorijski tehnolog, Institut 

      za kardiovaskularne bolesti Dedinje, Beograd 

Subota,   03.12.2022.godine10.00 časova 
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 INTERAKTIVNI RAD (MALE GRUPE) 

 EVALUACIJA-SVI UČESNICI 

 

 

 

 

 

 

 REDOVNA RADNA SKUPŠTINA SAVEZA UDRUŽENJA 

ZDRAVSTVENIH RADNIKA SRBIJE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ZAKLJUČCI KONGRESA 

Svi učesnici 

 

 EVALUACIJA  

 PODELA POTVRDA 

 

   

 

 

 

 

Subota,   03.12.202.godine 15.30 časova  

Kongresna sala Vojvodina 

 

 

Nedelja,   04.12.2022.godine 10.00-11.00 časova 

Kongresna sala Vojvodina 
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INFORMACIJE ZA UČESNIKE: 

 

VAŽNA INFORMACIJA:  

Svi učesnici Kongresa pri dolasku i registraciji dobijaju ID karticu koju su 

obavezni da nose tokom trajanja skupa. Svaki učesnik je u obavezi prema  

organizatoru da izmiri sve obaveze u suprotnom neće moći da dobije 

Potvrdu o učešću na skupu ili izlaganju rada. Obaveštavamo učesnike da će 

se Potvrde izdavati na kraju kongresnog  rada – što podrazumeva 

neophodnost prisustva tokom stručnog rada. Naknadno izdavanje Potvrda 

je nemoguće.  

UČESNICI KONGRESA SU U OBAVEZI  

DA PONESU SVOJ BROJ LICENCE, ili KARTICU KOMORE ,KAKO BI 

SE ISTI UPISALI U POTVRDU SA BROJEM  BODOVA, KOJI JE 

DODELIO ZDRAVSTVENI SAVET  SRBIJE. 

 

SMEŠTAJ UČESNIKA: 

Za sve učesnike Kongresa smeštaj je u HOTELU ,,VOJVODINA“ Trg 

Slobode 3-5,Zrenjanin. 

Rezervacija se može izvršiti na telefon hotela +38123561233,  

Fax +381023536943,  

e-mail: prodaja@hotel-vojvodina.rs 

a najkasnije sedam dana pre početka skupa.Uplata je avansna,po 

ispostavljenoj profakturi. 

 

Cena aranžmana : 

1/1 soba Pun Pansion 5.950,00 

1/1 soba Polupansion 5.450,00 

1/2 soba  Pun Pansion 5.200,00 

1/2 soba Polupansion 4.600,00 
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Svečana večera  Hotelski smeštaj 1.000,00 

Svečana večera  Externi učesnici         2.300,00 

  

  

                                        

 

 

CENA AKREDITOVANE KOTIZACIJE: 

Za članove Saveza 3.660,00 dinara (sa PDV-om) 

Za nečalnove Saveza dupla 

Za učesnike iz inostranstva 70 eura 

 

UPUTSTVA ZA UPLATU KOTIZACIJE: 

KOTIZACIJA SE ISKLJUČIVO PLAĆA PREKO TEKUĆEG 

RAČUNA SAVEZA. Učesnik je u obavezi da isključivo na: e-mail 

info@szr.org.rs dostavi pismeno za koga se traži profaktura i ko plaća 

(imena učesnika za kotizaciju; naziv firme koja plaća, PIB,MB,adresu). 

Samo NA TAJ NAČIN će se moći dobiti profaktura. Učesnik je u obavezi 

da na Kongres ponese overen primerak uplate kotizacije (ne fotokopiju već 

original) u koliko pre toga nije proverio da li mu je uplata legla na račun 

Saveza.Kontakt telefon za proveru uplate 011 2636 373 i 060 3664401 – 

Služba Saveza. Bez uplaćene kotizacije učesnik neće moći biti 

registrovan,prisustvovati predavanju,biti predavač i  dobiti potvrdu o 

učešću.                                                                                                                                                           

no izdavanje Potvrda je nemoguće. 

                                                  

 

REGISTRACIJA UČESNIKA  I KOTIZACIONI MATERIJAL: 

01.decembr.Četvrtak, 2022. godine – Recepcija organizatora – hotel 

„Vojvodina“ od 1600 – 1700h  

 

UPUSTVO PREDAVAČIMA 

Trajanje plenarnih sesija: 30-45 minuta – Plenarni rad 

Trajanje saopštenja: 20-30  minuta 

Na kraju sesije, predviđena diskusija 

mailto:info@szr.org.rs
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VIDEO BIM PREZENTACIJA:  

Po najavi, prema štampanom programu,1 sat pre sesije dostavi UZ 

tehničkom odboru. 

 

 

SVEČANO OTVARANJE: 

Četvrtak.01.12.2022.god., 1730h–Kongresni sala „Vojvodina“ 

SVEČANA VEČERA 

03.novembra2022.g. u 19,30 časova – Restoran hotel Vojvodina“ 

 

ZATVARANJE KONGRESA – ZAKLJUČCI 

Kongresni sala „Vojvodina“ Nedelja 04.decembar 2022.g u 1000h 

 

 

 

DOBRO DOŠLI NA VAŠ KONGRES! 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



„Vođenje, angažovanje, inspiracija” 

  
  
    

 

 

 

15 

 

 

 

 

 

 

B E L E Š K E 

 

 


